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In noch nicht allzu ferner Vergangenheit wurde jedes Buchhaltungs-Hauptbuch auf der 
ersten Seite mit der Überschrift "Mit Gott" eingeleitet. Auch wenn die von uns ange-
fertigten Buchhaltungen nicht mehr so betitelt werden, bleibt die damit ausgedrückte 
Absicht, ein Buch der Wahrheit und der richtigen Darstellung der Geschäftsvorgänge 
zu sein, auch unser Anliegen. Unsere Kunden und ihre Geschäftspartner, denen Ein-
blick in die Vermögensverhältnisse gewährt werden, sollen durch das Rechnungs-
wesen so wahr und so klar wie immer möglich informiert werden. 

Unsere Bemühungen sind darauf ausgerichtet, den Kunden fachmännische Buch-
haltungen mit aussagekräftigen Hauptbüchern und Jahresabschlüssen zu einem an-
gemessenen Preis anzubieten; sie in Steuerangelegenheiten, Finanzierung, Verwaltung 
und in allgemeinen kaufmännischen Rechtsfragen dahingehend zu beraten, dass sie - 
unter Wahrung der Harmonie zu ihrem sozialen Umfeld - ihr Unternehmen optimal 
gestalten und führen können. 

Unser Ansehen fördern wir durch eine faire und korrekte Geschäftspolitik, deren Ziel 
es ist, sowohl die Interessen der Kunden, der Natur und Umwelt, sowie der Mitarbeiter 
und der allgemeinen Gesellschaft zu berücksichtigen. Unser Unternehmen ist Mitglied 
der Schweizerischen Treuhand-Kammer und des Schweizerischen Treuhänderverban-
des STV. 

Wir fühlen uns auch der Öffentlichkeit gegenüber verpflichtet und versuchen, im Rah-
men unserer Möglichkeiten an der Sozialgestaltung der Gesellschaft (Allgemeinheit) 
mitzuarbeiten und unseren Beitrag zur Lösung von aktuellen Problemen zu leisten. 

Unser Team arbeitet im Geiste gegenseitigen Verständnisses und Vertrauens und in 
kollegialer Weise zusammen. Im Sinne einer partizipativen Führung mit weitgehendem 
Mitspracherecht werden wichtige unternehmerische Zielsetzungen und Entscheidungs-
findungen partnerschaftlich im eigens dafür geschaffenen Mitarbeiterkreis erarbeitet.  

Dieses Leitbild ist ein verbindlicher Bestandteil jedes Arbeitsvertrags. 



GESCHÄFTSPOLITIK UND GESCHÄFTSGRUNDSÄTZE 
 
A. DAS LEISTUNGSANGEBOT DER MAEDER TREUHAND  

1 . Kundenbuchhaltungen 

Das Schwergewicht unserer Tätigkeit liegt in der Erstellung von Buchhaltungen mit 
aussagekräftigen Hauptbüchern und Jahresabschlüssen. Wir erstellen auch Neben-
buchhaltungen (Lohn-, Anlage-, Debitoren-, Kreditorenbuchhaltungen) und Betriebs-
buchhaltungen, die den Geschäfts- und den gesetzlichen Erfordernissen vollumfänglich 
nachkommen. 

2. Steuerberatung 

Wir beraten unsere Kunden in allen Steuerangelegenheiten, mit dem Ziel, ihnen unter 
Ausschöpfung von allen legalen Mitteln ihre Steuerbelastung möglichst tief zu halten. 
Jegliche Beratung und Begünstigung zu illegalen Steuerumgehungen und –hinter-
ziehungen sind ausgeschlossen. Kunden, die an uns gelangen, nachdem sie eine 
Steuerwiderhandlung vorgenommen haben, beraten wir dahingehend, dass ihnen vom 
Staat keine übermässigen Steuernach- und Strafbelastungen aufgebürdet werden. 

3. Geschäfts- und Vermögensverwaltungen, Inkasso 

Wo Unternehmen, Gesellschaften und Vereine aus berechtigten Gründen die Verwal-
tung ihrer Einrichtung nicht selbst vornehmen können, bieten wir folgende Dienstleis-
tungen an: 

 Führen der Grundbücher (Kasse, Post, Banken) 
 Fakturieren/Debitorenkontrolle/Mahnwesen 
 Kreditorenzahlungen 
 Lohnbuchhaltung mit allen dazugehörigen Abrechnungen/Lohnauszahlungen 
 Geschäfts-Korrespondenzen 

4. Finanz- und Rechtsberatung 

Wir beraten unsere Kunden im Rahmen unserer Möglichkeiten in allgemeinen kauf-
männischen Rechtsfragen und helfen ihnen bei der Wahl von Unternehmens- bzw. 
Gesellschaftsformen (unter Berücksichtigung steuerrelevanter Gesichtspunkte). 

5. Revision von Gesellschaften 

Wir führen Bücherrevisionen bei Aktiengesellschaften, Genossenschaften, Vereinen 
und Stiftungen nach den Grundsätzen der Schweizerischen Treuhand-Kammer durch. 

6.  CoOpera Sammelstiftung PUK 

Für Arbeiten in Zusammenhang mit der CoOpera Sammelstiftung PUK ist zusätzlich 
deren Leitbild massgebend. 



B. GESCHÄFTSGEBAREN UND PREISPOLITIK 

Gegenüber Kunden, Lieferanten und Behörden streben wir langjährige Geschäftsbe-
ziehungen an, verhalten uns korrekt und nützen eventuelle Zwangssituationen unserer 
Geschäftspartner nicht aus. Die Maeder Treuhand rechnet ihre Leistungen grundsätz-
lich nach Zeitaufwand, unter Anwendung der mittleren Honoraransätze der 
Schweizerischen Treuhand-Kammer, ab. Sie lehnt Pauschalen und verdeckte Neben-
leistungen ab. 

C. BESTREBUNGEN UND WEITERENTWICKLUNG  

Die Maeder Treuhand ist aktiv an der Entwicklung von neuen Wirtschaftsformen 
(assoziative Wirtschaftsweise) und an der Gestaltung von Sozialformen in der Gesell-
schaft beteiligt. Sie unterstützt Bestrebungen und die Forschung im Bereich der 
sozialen Dreigliederung und sucht nach neuen Formen für die Darstellung von 
Geschäftsergebnissen. Sie tut dies, indem sie als aktives Mitglied bei der CoOpera-
Arbeitsgemeinschaft mitarbeitet und den Verein für zeitgemässe Wirtschafts- und 
Sozialgestaltung unterstützt. Unter sozialer Dreigliederung verstehen wir die Wahrung 
und Förderung folgender Grundsätze: Freiheit in geistigen Belangen, Gleichheit in 
rechtlichen Belangen sowie Brüderlichkeit (soziales Prinzip) in wirtschaftlichen Belan-
gen. Die Maeder Treuhand beteiligt sich an der Entwicklung des alternativen Qualitäts-
sicherungsverfahrens "Werkstatt Qualität". 

 
Ittigen, im Februar 2004    Die MitarbeiterInnen der Maeder Treuhand 
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